Gsterreichische
Gesundheitskasse

Schlechte Aussicht. D
OGK explodiert un
2 Milliarden Euro li
'l'J'fEdEl

) Miﬁrhr.den Euro werden die 4 bgdinge der Osterreichischen Gesundheitskasse bis

orrende Abgiinge staty der
berithmiten ~Patienten-
milliarde*, Machtzentra-
lisierung und gut dotierie
Jobs in Wien stat Beseitigung von
Defizitstrukturen. Hinzu kommt
eine absurde Biirokratie und ein
Zentraler Entscheidungswirrwarr
im Verbund mit kompetenz- und
ressourcenmiBig  ausgehungerten
Landesstellen sowie eine weitge-
hende Entmachtung der ehrenam-
lichen Arbeitnehmervertreter in
ihrer eigenen Krankenkasse. Das
ist die katastrophale Bilanz der Zu-
sammenlegung der Gebietskran-
kenkassen zum zentralen Verwal-
tungsmoloch OGK in Wien.
»Von den vollmundigen Ver-
sprechungen, wie etwa der Pati-
enten-Milliarde, ist nichts {ibrig
geblieben: Wiirden die positiven
Ergebnisse der westlichen drei
Bundeslinder in Hohe von 819
Millionen Euro nicht nach Wien
abgesaugt, hiitte die OGK sogar
ein Defizit von zwei Milliarden
Euro zu erwarten®, so AK Priisi-
dent Zangerl, der gemeinsam mit
den Prisidenten aus Salzburg, Pe-
ter Eder, und Vorarlberg, Bernhard
Heinzle, die Rtickfiihrung ele-
mentarer  Kassen-Kompetenzen
in die Linder und eine Stirkung
der regionalen Gesundheitspolitik
fordert.

Beispiel Tirol

komplexen A:g)%rderzmgen im Ges

Dramatische Prognose. .
durch diese Enl\\'icklllng langfi-
stig  gesehen eine katastrophale
wirtschaftliche Situation in einzel-
nen Landesstellen herrschen wird,
zeigt auch ein Blick auf dje OGK-
interne Prognose bis 2um  Jahr
2027. Trotz massiver Mittelabsau-
Bung aus dem Westen (aktuell Ti-
rol 400 Mio., Salzburg 354 Mio.,
Vorarlberg 65 Mio. €) wird im Jahr
2027 das Jahresdefizit der gesamt-
en OGK immer noch so hoch sein
wie im Jahr 2022, Djese alarmie-
renden Befunde verschwimmen
allerdings in der neuen OGK, weil
s nur noch ein Gesamtergebnis
gibt. Im Unterschied zu der Struk-
tur mit einzelnen Linderkammerm
mit jeweils eigenen Rechnungs-
abschliissen und der Moglichkeit,
in den Bundeslindern Reserven
aufzubauen, fliefen die in den
westlichen Bundeslindemn erwirt-
schafieten Uberschiisse still und
heimlich in die Taschen der defizi-
tiiren C)GK-LnndessleII en.

Nettozahler aus dem Westen,
Gesamt werden es bis 2027 Ab-
génge in der Héhe von rund 1.2
Milliarden sein. Den drei west-
lichsten Bundeslindern werden im
Gegenzug 819 Millionen Euro ent-
zogen. ,,Es gelingt dem Manage-
ment der OGK in keinster Weise,

nde Arztstellen und fehlender St

wird dieses Rekorddefizit iiber

die Ausgnbunungh:ichgewichle in
Enzelney Bundeskindern abzustel-
len — heber pregyman weiter unge-
niert in die T:sphen der westlichen
Bundes|in e, und entzieht ihnen
Jjenes Geld, (aq sie dringend fiir
Gesundheitspy, gkte und die Wei.
terentwicklung der Versorgung auf
regionaler Ehene brauchen wilr-
den. AuBerdem entstehen in den
Bundesliindern keine neuen, qua-
litativ hochy igen Arbeitspliitze
mehr, wiihrend i der neuen zentra-
listischen Struktur laufend zusiitz-
liche Stellen geschaffen werden®,
kritisiert Zanger], Die Personal-
struktur der fithrt aber nichy
Zu den versproghenen schnelleren
Abwicklungeny: im Gegenteil: So
warten derzeit Tiroler Patien innen
und Patienten auf die Rijckerstat.
fung von rsgesamt 110,000 (1)
Rechnung bei Wahlarztkosten,

wDer zentra : BSprozess
fithrt dazu, d4 dié'.].ﬁnder keine
Maglichkeit haben, Personal ejp.
Zuselzen, \ es Otwendig ist,
sagt Zanger tﬁ;u,\

Patienten dié Verlierer. pis 1u¢
einige wenlB8S Reformgewinner
gibt es s dlemanden mehr. der

sich nicht |
von elen
wie Personi
die Linde

Salzp iegend von den Bundesléindern
TR 4 If/"" arlberg. Einmal mehr hat der totale Zentralismus gezeigt, dass er nicht
undheitswesen eine Antwort zu geben.

maximale Zentralisierung ist auch
keine optimale Anbindtmg von
Sysiempannern wice Arzickammer,

LandcsgusundheiLsn:f'ercmcn. re-
gionalen intercssensvcrtmrungen
und regionalen Gesundheitsdienst-
leistern mehr moglich. Das fihre
unter anderem auch dazu, dass in
den  Bundeslinderm zZunchmend
Kasseniirzte fehlen und die Versor-
gung der Patienten leidet.

Gesetzgeber muss eingreifen.
Theoretisch mbglich wire eine
Riickfihrung  von Kompetenzen
durch einfache Beschliisse des
(JGK-Vem'a]rungsrats in Wien,
von dem die Landesstellenays-
schiisse momentan komplett aus-
geschlossen sind, Dag aber ver-
hindert die neye Leitung der OGK
nachhaltig, weshalb dje AK Pri-
sidenten in Abstimmung mit den
Obleuten der OGK-Landesstellen
gemeinsam  ein Eingreifen des
Gesetzgebers und eine H"\ndcnmg
der (}cschiiﬂ.\urdnung sowie der
Richtlinien des  OGK-Verwal.
tungsrats fordern.

wWir kénnen nicht Zusehen,
wie die Interessen der Patienten
im Land auf der Strecke bleiben
und trotzdem massive Defizite er-
wirtschaftet werden, das wiire un-
verantwortlich®, so AK Priisident
Zangerl abschlieBend.
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BUSEESChJOSSF}n. Die “"-Ttr":"[orin 'lrlrn .
fordert deshalp, i regnr
Selbst‘-'erwa:nmg klinftig v
VErSIArkt in zentrale piay, £eN und
Entscheidungen eingebunder, wird
Ebenso braucht jeder g, in e
OGK neu geschaffener, 18 Fachbe.
reiche baw. jedes Expertisezentyy,
einen Ansprechpartner im Status
eines Abteilungs|eiters oder Stel|
vertreters im Bundesfang, damit
die Abstimmung zwischen entralen
Vorgaben und regionalen Begj.
nissen vor Ort bedarfsorientien und
birgerfreundlich gewahrieistet sind,

Die weiteren Fordery ngen der AK:
 Kiinftig ist wieder pro Land im Rah-
men von Vorgaben ein Dienstps.
tenplan zu erstelien - die Besetzung
der Dienstposten soll wieder yon
Personalausschissen in den |30
dem und nicht von einer zentralen
Stelle aus erfolgen. Beispiel Tirol: £5
muss moglich sein, bei Engpassen
auch ohne den zentralen Beset-
Zungsprozess Personal anstellen 2y
kénnen (2. B. um den fiesigen Stau
el der Kbs\ena:—,l;mung atbauen
2U kénnen).

- Kein weiteres ~Absaugen* von Per-
sonal der Landesstellen. ym damit
Zentrale Strukturen zu stirken,
Besonders ist das im Bereich der
Fiilhrungsebene festzustellen,

*Die Landessterlenreﬂung (ehem.
Direktion) nimmt eine fachbereichs-
libergreifende Koordinationsrolle
auf Landesebene ejn. Daher ist
sie den Lande&stellenausschifssen
und nicht dem Generaldirektor in
Wien zu un terstellen. Die Landes-
stellenleitung fungiert als die von
den regionalen Systempartnem
bendtigte regionale Ansprechstelle
der OGK.

- Die Pressebetreuung soll wieder
verstarkt vor Ort in den Landem
erfolgen - die Aufgaben des zentra-
len Pressebiiros sind neu 2 regeln,
um die regionalen Anforderun gen
abdecken zu kinnen,
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